RECONHECIMENTO DA APRENDIZAGEM PREVIA
FORMULARIO DE INSCRICAO

1. Dados pessoais

Nome:

NuUmero do documento de identificagao:

Valido até __/ / , emitido por

2. Identificacdao do nivel mais elevado de educag¢io ou formacao

Qualificacdo / Curso

Instituicao

Grau atribuido Nivel de qualificagdo (QEQ)

3. Identificacdao da formacgao profissional

Descreva as principais agdes de formacao que frequentou. Deve descrever as agdes de
formacao realizadas, quer em entidades formadoras, quer em empresas, bem como
estagios, seminarios e outros eventos que considere relevantes.

Data de realizagdo (da Nome da atividade Duracao Métodos de

Grau Adquirido . .
avaliacao

atribuido | Conhecimentos

mais recente paraa de formacdo oudo Entidade total (em
mais antiga) curso horas) (ex: projeto, testes)

s

Faculdade de Design, UNIVERSITY (]
ISOE Q= O (D(n fip.. A EFCocert
ENGAGING PEOPLE e AL ALY ol perspective “ e s
. . Qualitying for the Ultimate Engaging Smart Training
Financiado pela
Unido Europeia



4. Identificacdo das atividades profissionais

Descreva todos os empregos que teve até a data,
independentemente de estarem ou nao relacionados com o pedido
de certificacdo. E importante que descreva todo o seu percurso
profissional. Neste campo, deve mencionar apenas a sua experiéncia
profissional.

Periodo (*) Duracao Empregador/ Ramo de Categoria Cargos Tarefas/

(anos/méses) Empresa (**) atividade profissional ocupados Responsabilidades (***)

Para:

De:

Para:

De:

Para:

De:

Para:

De:

Para:

De:

Para:

De:

Para:

De:

Para:

De:

Para:

(*) Do mais recente para o mais antigo.
(**) Neste campo deve também ser mencionada a experiéncia de trabalho independente.
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(***) Neste campo deve incluir informacéo sobre as condicdes de realizacédo do trabalho: a)
Informacao recebida para realizar as tarefas - tipo de informacéao, quem a da e como é
transmitida; b) Informacéo transmitida a outros no decurso das suas tarefas - que tipo de
informacao da, a quem, como e porque o faz; c) Relagdes profissionais com o exterior da
empresa, por exemplo, com clientes ou fornecedores; d) Controlo do seu trabalho (por quem,
como e quando é feito, quem decide a organizagao do seu trabalho.

5. Identificacdo de atividades/experiéncias ndo profissionais

(Indigue as informacgdes que considera Uteis para a avaliagcao da sua experiéncia
profissional. Deve mencionar neste campo as atividades/tarefas/funcdes exercidas em

regime de voluntariado).

Identificacdo do trabalho desenvolvido 20D
(anos/ meses)

6. Outras informacoées pertinentes (por exemplo, proficiéncia linguistica,
certificacoes, licencas, etc.)

Dominio de linguas

Proficiéncia em TIC

Certificagdes/
Licencas
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7. Anexos (lista de controlo das provas)

8. Observacoes
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(Deve procurar reunir provas que demonstrem que € capaz de realizar as tarefas que
indicou)

Qualifying for the Ultimate Engaging Smart Training
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