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AIKAISEMMAN OPPIMISEN TUNNUSTAMINEN 

EID HAASTATTELUOPAS 

 
A. Selitä haastattelun tarkoitus. 

(huomautus: Haastattelun ei pitäisi olla tyhjentävä tiedonkeruuvaihe). 

 
B. Selitä, mikä on aiemmin hankittujen taitojen validoinnin tavoite. 

 
C. Motivaatio 

• Syyt EID-tutkinnon valintaan 

• Enemmän ja/tai vähemmän suositut alat/aiheet ja niiden syyt. 

• Vähemmän tai enemmän vaikeasti saavutettavat alat/oppiaineet ja 
niiden syyt. 

 
D. Koulutustausta 

Koulutustoiminta, ammatilliset pätevöitymiskurssit, työpajat jne.: kysy hakijalta 
kunkin osalta: 

• Kurssille osallistumisen syyt 
• Mahdolliset syyt kurssin keskeyttämiseen 
• Koulutustoimien hyödyllisyys 
• Suositeltavat tehtävät/aiheet ja niiden syyt 
• Tehtävät/teemat, joita ei pidetä yhtä suositeltavina, ja niiden syyt siihen 
• Tehtävät/aiheet, joiden suorittaminen on ollut/on ollut sinulle vaikeampaa, 

ja niiden syyt. 
• Tehtävät/aiheet, joiden suorittaminen on ollut/on ollut vähemmän vaikeaa, ja 

sen syyt. 
 

E. Ammatillinen ura / ei-ammatillinen toiminta/kokemukset 
• Syyt EID-koulutuksen valitsemiseen 
• Syyt kurssin suorittamiseen 
• Suositeltavat tehtävät/alueet ja niiden syyt 
• Vähemmän suositut tehtävät/alueet ja niiden syyt 
• Tehtävät/alueet, joiden suorittaminen on ollut/on ollut sinulle 

vaikeampaa, ja niiden syyt. 
• Tehtävät/alueet, joiden suorittaminen on ollut/on ollut vähemmän 

vaikeaa, ja niiden syyt. 
• Opetussuunnittelijan rooli: 

o Aikaisempi tietämys/kokemus opetuksen suunnittelusta. 
o aiempi tietämys/kokemus opetussuunnittelussa käytettävistä 
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teknologioista. 
o aiempi tietämys/kokemus oppimismenetelmistä 
o Aikaisempi tietämys/kokemus opetussuunnitteluhankkeiden 

seurannasta. 
 

 
F. Osaaminen 

F1. Tieto- ja viestintätekniikka (ICT) 
• Käytetyt sovellukset ja missä yhteyksissä 
• Luokittelu käyttäjäksi 
 

 F2. Vieraat kielet 
• 1. kieli, 2. kieli 
• Taitotaso ja sovellusalueet 
• Käyttäjäksi luokittelu (suullisen ja kirjallisen ymmärtämisen alalla). 

 
F3. Viestintä- ja hallintakyky 

• Työohjeiden antaminen ja selittäminen 
• Tiimityön koordinointi 

 
 

G. Muut asiaankuuluvat tiedot 
 


