AIKAISEMMAN OPPIMISEN TUNNUSTAMINEN
REKISTEROINTILOMAKE

1. Henkilétiedot

Nimi

Henkilokortin numero

Voimassa asti / / , mydntanyt

2. Korkeimman koulutustason yksiléinti

Tutkinto / kurssi

Toimielin

Myonnetty arvosana Tutkinnon taso (EQF)

3. Ammatillisen koulutuksen tunnistaminen

Kuvaile tarkeimmat koulutustoimet, joihin osallistuit. Kuvaile koulutustoimia, joita olet
suorittanut seka koulutusyksikdissa etta yrityksissa, seka harjoitteluja, seminaareja ja
muita merkitykselliseksi katsomiasi tapahtumia.

so a s Arviointi
Tote_ptus?palvama"ara Koulutustoiminnan Palveluntarjo Kokonaiskes Myoénnetty Hankittu menetelmat
(viimeisimmasta

vanhimpaan pain)

tai kurssin nimi aja to (tunteina) arvosana Tieto (esim. projekti,
testit)
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4. Ammatillisen toiminnan tunnistaminen

Kuvaile kaikki tahanastiset tydpaikkasi riippumatta siita, liittyvatkd ne
todistushakemukseen. On tarkeaa, etta kuvaat koko urapolkusi. Tassa
kentassa sinun tulisi mainita vain tydkokemuksesi.

Kesto
Ajanjakso (*) (vuotta/kuukau
tta)

Tydnantaja/ Ammattilaislu Tehtavat/

Toimiala okka Tehtavat

Yritys (*¥) Vastuualueet (***)

Mista lahtien:

Kunnes:

Mista lahtien:

Kunnes:

Mista lahtien:

Kunnes:

Mista lahtien:

Kunnes:

Mista lahtien:

Kunnes:

Mista lahtien:

Kunnes:

Mista lahtien:

Kunnes:

Mista lahtien:

Kunnes:

Mista lahtien:

Kunnes:

(*) Uusimmasta vanhimpaan.

(**) Tassa kentassa on mainittava myods kokemus itsenaisesta ammatinharjoittamisesta.

(**) Tahan kenttaan on sisallytettava tiedot tyosuorituksen edellytyksista: a) Tehtavien
suorittamista varten saatu tieto - millaista tietoa, kuka sen antaa ja miten se valitetaan; b)
Tehtavien suorittamisen yhteydessa muille valitettava tieto - millaista tietoa, kenelle, miten ja
miksi se annetaan; c) Ammatilliset suhteet yrityksen ulkopuolisiin tahoihin, esimerkiksi
asiakkaisiin tai tavarantoimittajiin; d) Oman tyon valvonta (kuka, miten ja milloin se tapahtuu,
kuka paattaa tyon organisoinnista.
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5. Muun kuin ammatillisen toiminnan/kokemuksen tunnistaminen

(lmoittakaa tiedot, joita pidatte hyodyllisina tydkokemuksenne arvioinnissa.) Tassa
kohdassa on mainittava vapaaehtoisesti suoritetut toimet/tehtavat/toiminnot).

Kesto

Kehitettyjen toéiden tunnistaminen (vuotta/ kuukautta)

6. Muut asiaankuuluvat tiedot (esim. kielitaito, todistukset, lisenssit jne.).

Kielitaito

Tieto- ja viestintatekniikan
osaaminen

Sertifikaatit/
Lisenssit

7. Liitteet (todisteiden tarkistusluettelo)
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8. Huomautuksia

(Sinun on pyrittava keraamaan todisteita, jotka osoittavat, etta pystyt suorittamaan
osoittamasi tehtavat).
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